
Změny v účetní profesi

Postavení hlavní účetní



Hlavní účetní

• Znalosti účetnicví

• Znalosti daní

• Znalosti v oblasti informačních a 
ekonomických systémů

• Znalost jazyka

• Manažerské dovednosti

• Komunikace



První kroky



Struktura napojení účetnictví na 
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Další vstupy – zakázky, projekty

materiál

Výroba

středisko produkt projekt sklad

Prodej(marketing)

projekt středisko



Syntéza

Pořízení 
dokladu

Zaúčtování Výstupy



Hledání úspor 

• Optimalizace  oběhu dokladů

• Optimalizace work flow

• Výběr správného ekonomického systému

• Outsourcing účetnictví / části

• Shared service centra



Primární pořízení dokladu

Velké množství 
stejných operací 

Sdílené znalosti

Úspora mezd 

Úspora času



Jen velké korporace?

Velké (nadnárodní) společnosti

široká pobočková síť tisíce klientů

Větší účetní a daňové kanceláře

malá pobočková síť stovky klientů

Malé lokální účetní a daňové kanceláře

3- 6 zaměstnanců desítky klientů


